                                           Положение о Штабе ВР

                                           1.Общие положения.        
1. 1.Штаб воспитательной работы (далее – Штаб) муниципального общеобразовательного   учреждения - средней  общеобразовательной  школы № 6 (далее – Школа) является коллегиальным органом самоуправления, осуществляющим в соответствии с Уставом Школы решение наиболее важных вопросов воспитания и развития, относящихся к компетенции общеобразовательного учреждения. 
          1.2. Штаб осуществляет свою деятельность в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Краснодарского края, органов местного самоуправления муниципального образования город Краснодар, Уставом общеобразовательного учреждения, а также регламентом Штаба, локальными актами общеобразовательного учреждения.
         1.3. Деятельность членов Штаба основывается на принципах добровольности участия в его работе, коллегиальности принятия решений, гласности.
          1.4. Уставом общеобразовательного учреждения предусматривается:
а) численность и порядок формирования и деятельности Штаба;
б) компетенция Штаба;
в) изменение компетенции руководителя общеобразовательного учреждения и органов самоуправления общеобразовательного учреждения с учетом вопросов, отнесенных к компетенции Штаба.
         1.5. Члены Штаба принимают участие в его работе на общественных началах.

                           2. Структура и порядок формирования Штаба.
2.1. Штаб формируется в составе 9 членов. В состав Штаба входят:

- представители трудового коллектива Школы – 6 чел;

 - представители социально-психологической службы– 2 чел;
-  начальник Штаба.

  2.2. По решению Штаба в его состав также могут быть приглашены и включены граждане, чья профессиональная/общественная деятельность, знания, возможности могут позитивным образом содействовать функционированию и развитию данного общеобразовательного учреждения (кооптированные члены Штаба).

          Общая численность Штаба определяется по согласованию.

 2.3. Штаб в составе утвержденных членов, избирает кооптированных членов Штаба из числа лиц, изъявивших желание участвовать в развитии Школы:

-  выпускников Школы;

-  представителей организаций образования, науки, культуры;

- представителей органов местного самоуправления (за исключением  ведомственных органов управления образованием);
- граждан, известных своей культурной, научной, общественной и  благотворительной деятельностью;

-  представителей родительской общественности.

2.4. Штаб  приступает к осуществлению своих полномочий с момента назначения не менее двух третей от общей численности членов Штаба.
                                                3.Полномочия Штаба.

3.1. Основными задачами Штаба являются:

а) повышение эффективности профилактической деятельности общеобразовательного учреждения;

б) содействие созданию в общеобразовательном учреждении оптимальных условий и форм в воспитании школьников.
                                                4. Руководство  Штаба.
           4.1. Штаб возглавляет начальник штаба – заместитель директора по воспитательной работе.   

       4.2.. Начальник Штаба организует и планирует его работу, созывает заседания Штаба и председательствует на них, организует ведение протокола, подписывает решения Штаба, контролирует их выполнение.

                                              5.Организация работы Штаба

       5.1 Организационной формой работы Штаба являются заседания, которые проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц.

        5.2. Заседание Штаба правомочно, если на нем присутствуют не менее половины от числа всех членов Штаба общеобразовательного учреждения. Заседание Штаба ведет начальник Штаба,  а в его отсутствие – социальный педагог общеобразовательного учреждения.
          5.3. Первое заседание Штаба созывается руководителем общеобразовательного учреждения не позднее чем через месяц после его формирования. На первом заседании Штаба утверждается регламент Штаба. 

          5.4. Планирование работы Штаба осуществляется в порядке, определенном регламентом Штаба. 

          5.5. Штаб имеет право для подготовки материалов к заседаниям Штаба, вы​работки проектов его решений в период между заседаниями, создавать по​стоянные и временные комиссии Штаба. Штаб определяет структуру, коли​чество членов и персональное членство в комиссиях, назначает из числа чле​нов Штаба их председателя, утверждает задачи, функции, персональный со​став и регламент работы комиссий. В комиссии могут входить, с их согласия, любые лица, которых Штаб сочтет необходимыми для обеспечения эффек​тивной работы комиссии. Руководитель (председатель) любой комиссии является членом Штаба.

          5.6. Решения Штаба принимаются большинством голосов членов Штаба, присутствующих на заседании, при открытом голосовании, и оформляются протоколом, который подписывается начальником  Штаба.

          5.7. Для осуществления своих функций Штаб вправе:

а) приглашать на заседания Штаба любых работников общеобразовательного учреждения для получения разъяснений, консультаций, заслушивания отчетов по вопросам, входящим в компетенцию Штаба; 

б) запрашивать и получать у руководителя общеобразовательного учреждения информацию, необходимую для осуществления функций Штаба, в том числе в порядке контроля за реализацией решений Штаба.

          5.8.На заседании Штаба ведется протокол.

В протоколе заседания Штаба указываются:

- место и время проведения заседания;

- фамилия, имя, отчество присутствующих на заседании, должность;

- повестка дня заседания;

- краткое изложение всех выступлений по вопросам повестки дня;

- принятые решения.

Протокол заседания Штаба подписывается всеми членами заседания, которые несут ответственность за достоверность протокола.

                                                    6. Комиссии Штаба

          6.1. Для подготовки вопросов на заседания Штаба, разработки проектов решений, а также выполнения функций Штаба в период между заседаниями Штаб вправе создавать постоянные и временные комиссии.

Штаб определяет структуру и количественный состав комиссий, назначает из числа членов Штаба их председателя, определяет цели и задачи, функции, персональный состав и регламент работы комиссий.

В комиссию могут входить с их согласия любые лица, которых Штаб сочтет подходящими для целей комиссии.

Персональный состав комиссий утверждается начальником Штаба по представлению председателя комиссии.

         6.2. Постоянные комиссии могут быть созданы по основным направлениям деятельности Штаба.

Временные комиссии создаются для подготовки отдельных вопросов деятельности Школы, входящих в компетенцию Штаба.

          6.3. Комиссии принимают предложения по любым вопросам их деятельности, которые имеют рекомендательный характер и могут быть утверждены Штабом в качестве обязательных решений в случае, если эти вопросы относятся к компетенции  Штаба.

                                    7. Обязанности членов Штаба

           7.1. Штаб несет ответственность за своевременное приня​тие и выполнение решений, входящих в его компетенцию.

            7.2. Ежегодно Штаб должен представлять руководителю общеобразовательного учреждения общественности отчёт о проделанной работе.
 

 
